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Univerza v Novem mestu Fakulteta za strojnistvo

A.POSLOVNO POROCILO

1 POSLANSTVO IN VIZIJA

1.1 Poslanstvo

Univerza v Novem mestu Fakulteta za strojnistvo (UNM FS) je prva samostojna
visokosolska in raziskovalna ustanova v statistiéni regiji Jugovzhodna Slovenija, ki
izobrazuje, raziskuje in svetuje, na podrocju strojniStva. Pri izvajanju teh dejavnosti
fakulteta multidisciplinarno povezuje razlicne vede: tehni¢ne, naravoslovne, ekonomske,
pravne in poslovne vede ter ucenje tujih jezikov, saj zeli zagotavljati obsezno, kakovostno
in uporabno znanje. To uresnicuje s kakovostnimi izobrazevalnimi programi, z njihovim
posodabljanjem in prilagajanjem mednarodnim standardom, kakovostnimi visokoSolski
ucitelji in sodelavci ter s sposobnimi in ambicioznimi Studenti, ki bodo znanje pridobivali
ob pomoéi sodobnih metod poucevanja in z aktivnim sodelovanjem v izobrazevalnem
procesu.

Ceprav je UNM FS mlada ustanova, se bo s kakovostjo studija skusala uveljaviti doma in
v svetu. K ugledu ustanove bodo prispevali priznani predavatelji, sodoben in kakovosten
uéni proces ter uspesni diplomanti z visokim strokovnim znanjem. Poslanstvo fakultete je
predvsem izvajanje kakovostnega izobrazevanja s podroc¢ja strojnistva ter zagotavljanje
kakovostnih kadrov v regiji in slovenskem prostoru.

Upostevajo¢ navedenc smernice delovanja, je poslanstvo fakultete usmerjeno v:

e zagotavljanje kakovostnega izobrazevanja in usposabljanja srednjega in visokega
nivoja inZenirskega kadra usposobljenega za dela v razvojnih oddelkih podjetij, za
vodenje proizvodnih procesov in upravljanje podjetij,

e dolgorocno zagotavljanje tehnisko izobrazenih kadrov v regiji in SirSem okolju,

e obogatitev okolja s kakovostno izobrazenimi kadri,
negovanje ugleda in poistovetenje studentov, diplomantov in zaposlenih z vizijo
fakultete,

e kakovostno raziskovalno in razvojno delo.

1.2 Vizija

Vizija fakultete je postati prepoznavna ¢lanica skupine najkakovostnejsih fakultet s
podrocja sodobnih tchnologij, ki bo sposobna tvorncga sodclovanja z regionalnimi in
nacionalnimi gospodarskimi in negospodarskimi suhjekti, vkljuéevanja v Sirse evropsko in
svetovno okolje. Na ta nacin zeli fakulteta postati uveljavljen, druzbeno odgovoren nosilec
izobrazevanja in prenosa znanja v svojem okolju.
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2 PREDSTAVITEV

Univerza v Novem mestu Fakulteta za strojnistvo je pravna naslednica Fakultete za
tehnologije in sisteme (FTS) oziroma Visoke Sole za tehnologije in sisteme (VITES), ki je
bila ustanovljena v letu 2006 kot samostojna visoka strokovna sola. V letu 2017 je se
delovala kot samostojni visokosolski zavod, v letu 2018 pa je postala ustanoviteljica in
¢lanica novoustanovljene Univerze v Novem mestu (v nadaljevanju univerza). Nacionalna
agencija za kakovost v visokem Solstvu (NAKVIS) je fakulteto zadnji¢ akreditirala
13. 06. 2013. Akreditacija je zaradi ¢lanstva v univerzi veljavna do 30. 09. 2023.

Vlada Republike Slovenije je fakulteti 27.12. 2007 podelila koncesijo za izvajanje
visokosolskega strokovnega studijskega programa prve stopnje Tehnologije in sistemi.

V studijskem letu 2013/2014 je NAKVIS z odlocbo st. 6033-1/2014/7 z dne 19. 06. 2014
podaljsal akreditacijo za visokosolski studijski program 1. stopnje Tehnologije in sistemi.
Magistrski Studijski program 2. stopnje 7Tehnologije in sistemil v strojnistvu je bil
akreditiran dne 17. 02. 2011, in sicer z odloc¢bo s§t. 6033-341/2009/13.

Oktobra 2016 je fakulteta prejela tudi odlocbo NAKVIS o akreditaciji doktorskega
studijskega programa 3. stopnje Sonaravne tehnologije in sistemi v strojnistvu. 7.
izvajanjem doktorskega studijskega programa smo priceli v studijskem letu 2017/18.

15. 12. 2016 je NAKVIS izdal soglasje k spremembi strokovnega naslova visokoSolskega
studijskega programa Tehnologije in sistemi. Diplomant si ob zakljucku studija pridobi
strokovni naslov diplomirani/-a inzenir/-ka strojnistva (VS).

Skladno z novelo Zakona o visokem Solstvu iz decembra 2016, so akreditacije studijskih
programov de iure trajne, de facto pa vezane na akreditacijo fakultete,.

Fakulteta program izvaja na sedezu fakultete od sStudijskega leta 2007/2008 dalje.
Fakulteta nima akreditiranih drugih Studijskih programov in tudi ne bo izvajala
neakreditiranih studijskih programov.

V pravnem prometu Univerza v Novem mestu Fakulteta za strojnistvo nastopa
samostojno, s svojim imenom in ra¢unom, z vsemi pravicami in obveznostmi ter sklepa
pravne posle v okviru dejavnosti, doloéenc z aktom o ustanovitvi in statutom, brcz
omejitev. Fakulteta odgovarja za svoje obveznosti z vsemi sredstvi s katerimi razpolaga.

Prvi (izredni) &tudenti so hili vpisani v &tudijski program prve stopnje Tehnologije in
sistemi v studijskem letu 2007/2008, v studijskem letu 2008/2009 pa je bila vpisana prva
generacija rednih Studentov istega studijskega programa. V studijskem letu 2022/2023 sta
bili na fakulteto vpisani petnajsta (redni $tudij) in Sestnajsta (izredni Studij) generacija
studentov Studijskega programa Tehnologire in sistemi.

Stran 2 od 33



Univerza v Novem mestu Fakulteta za strojnistvo

Prve studente v magistrski studijski program druge stopnje Tehnologije in sistemi v
stroynistvu je fakulteta vpisala v studijskem letu 2011/2012, v studijskem letu 2022/2023
je bila tako vpisana dvanajsta generacija studentov tega studijskega programa.

Prve studente v doktorski studijski program tretje stopnje Sonaravne tehnologije in
sistemi v strojnistvu je fakulteta vpisala v studijskem letu 2017/2018.

Fakulteta je z namenom, da bi svojim visokoSolskim uditeljem in sodelavcem ter
studentom omogoéila kvalitetno raziskovalno in razvojno delo soustanovila Institut za
visoke tehnologije in sisteme (I-VITES), druzbo z omejeno odgovornostjo, s poslovnim
naslovom v Novem mestu. Z namenom, da bi raziskovalno in razvojno delo visokosolskih
uliteljev, sodelavcev in Studentov fakultete postalo Se bolj prepoznavno in skladno z
nacrtom preoblikovanja visoke Sole v fakulteto, se je raziskovalno in razvojno preselilo na
fakulteto. UNM FS je pri ARRS registrirala svojo raziskovalno skupino Tehnologije in
sistemi (evidencéna Stevilka 3303-001 iz evidence ARRS). Kljub temu Se vedno ostaja
soustanoviteljica Instituta za visoke tehnologije in sisteme, saj so pretezni del
raziskovalnega in razvojnega dela na I-VITES opravili visokosolski ucitelji in sodelavci
fakultete.

2.1 Organiziranost

UNM FS je v letu 2018 postala ¢lanica novoustanovljene Univerze v Novem mestu.
Studijsko dejavnost izvaja izkljucéno v akreditirani matiéni enoti v Novem mestu.

Shema 1-°- Organizacijska struktura fakultete

UNM FS
AKADEMSKI ' . ‘ UPRAVNI DIREKTOR STUDENTSK}
ZBOR ‘ DEKAN SENAT ODBOR {opravija dekan) SVET
|
‘ Komisija za Tajnidtvo

— — ——
| |
Prodekan za | Prodekan za -
Studijske zadeve | ] | RR dejavnost § Studijske zadeve — Skupne sluibe

_
_ Releral za T e P e RR dejavnost Sluzbaza |
Sudijske radeve

infoimatike |

Mednarodna Raziskovaina -
plsarna Iskupina UNM FS Kakovost —l Racunovodstvo
S e — e
Priznavanje znanja Servisne
Dekanat in spretnosti dejavnosti =

E—

Knjiznica Druge komisije  [—
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Stevilo, vrsto in pristojnosti organov fakultete dolo¢ajo zakon o visokem Solstvu, akt o
ustanovitvi in statut.

Strokovni organ fakultete je senat. Sestavlja ga devet visokosolskih uciteljev, njihov
mandat traja dve leti, in trije Studenti, njihov mandat je vezan na studijsko leto. Dekan je
¢lan senata po svoji funkeciji, preostalih sedem ¢lanov senata, visokosolskih uditeljev, pa
izvoli akademski zbor. Senat se bo v letu 2023 predvidoma sestal na do osmih sejah.

Akademski zbor sestavljajo visokosolski ucitelji in sodelavci, ki sodelujejo v Studijskem
procesu, ne glede na pravno naravo sodelovanja. V Studijskem letu 2022/2023 ga sestavlja
22 visokosolskih uciteljev in sodelavcev. Pri njegovem delu sodelujejo tudi Studenti, in
sicer imajo v njem najmanj petino glasov (5 predstavnikov §tudentov).

Predstavniski organ studentov je Studentski svet. V studijskem letu 2022/2023 mu
predseduje Gasper Urbanéic.

Strokovni vodja fakultete je dekan. Njegov mandat traja 4 leta, na predlog akademskega
zbora in v soglasju z upravnim odborom ga imenuje senat. V mesecu februarju 2022 je bil
za dekana imenovan prof. dr. Andrej Lipe;.

Organ upravljanja UNM FS je upravni odbor. Sestavljajo ga trije predstavniki, v letu 2023
bo deloval v sestavi: prof. dr. Marjan Blazi¢ (predsednik), JoZze Derganc, Tanja Radovan.
UO se bo v letu 2023 sestal predvidoma trikrat.

Za potrebe izobrazevalne in znanstvenoraziskovalne dejavnosti ima fakulteta v okviru
univerze svojo knjiznico.

Referat za studentske zadeve je organizacijska enota, ki vodi strokovne in administrativne
zadeve v zvezi z vpisom Studentov, vodenjem evidenc z osebnimi podatki studentov,
pripravo in izvedbo pedagoskega procesa, organizacijo preskusov znanja studentov, v zvezi
s tehni¢nimi pregledi diplomskih nalog in magistrskih del, organizacijo podelitve diplom
ipd.

Za opravljanje pravnih, upravnih, administrativnih in strokovno tehni¢nih nalog ima
fakulteta upravo. Naloge uprave izvajajo skupne sluzbe, katerih delo koordinira in vodi
tajnik fakultete. Skupne sluzbe se tekoée vodijo vse zahtevane finanéne in rac¢unovodske
evidence v zvezi s poslovanjem fakultete, zlasti iz naslova koncesijskih sredstev in
sredstev, pridobljenih s trzno dejavnostjo fakultete.

Na fakulteti deluje veé kateder:
Katedra za proizvodno strojnistvo in konstruiranje
Predstojnik: doc. dr. Marko Vrh (marko.vrh@fs-unm.si)

. Katedra za energetsko in procesno inZenirstvo
Predstojnik: mag. Milan Sturm, vi$. pred. (milan.sturm@gucst.arncs.si)
. Katedra za temeljne in splo$ne predmete

Predstojnik: izr. prof. dr. Franci Merzel (franci.merzel@fs-unm.si)
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2.2 Osnovni podatki o izobrazevalni dejavnosti

2.2.1 Vrste in stevilo studijskih programov

Fakulteta ima akreditirane tri studijske programe, po enega na prvi, na drugi ter na tretji
stopnji, in sicer:

- na prvi stopnji- visoko$olski strokovni studijski program prve stopnje Tehnologije
in sistemi, akreditiran pri Svetu RS za visoko solstvo 12. 12. 2006; sklep st. 2/137-
2006; podaljsana akreditacija dne 19. 06.2014; za redno obliko Studija ima
fakulteta na tem studijskem programu koncesijo Republike Slovenije;

- na drugi stopnji- magistrski studijski program druge stopnje Tehnologije in sistemi
v strojnistvu, akreditiran pri Nacionalni agenciji za visoko Solstvo 17. 02. 2011;
sklep st. 6033-341/2009/13;

- na treyi stopmyr- doktorski Studijski program tretje stopnje Sonaravne tehnologije
In sistemi v strojnistvu, akreditiran pri Nacionalni agenciji za visoko Solstvo

15. 09. 2016; sklep St. 6033-8/2016/12.

Skladno z novelo Zakona o visokem $olstvu iz decembra 2016, so akreditacije Studijskih
programov de iure trajne, de facto pa vezane na akreditacijo fakultete.

Tabela 1° Opredelitev studijskih programov v klasifikacijo KLASIUS

. Klasius Klasius
Ime programa Stopnja SRV P-16 FRASCATI
Tohnolooke in si : 5 ~
ehnologye 1n sistemi 1 16203 0715 tehniske
vede
Tehl.l().lf)glje in sistemi v 9 17003 0715 2 — tehniske
strojnisStvu vede
S.unara%vne Le}‘m‘(jlogije in 5 18902 0715 2 — tehniske
sistemi v strojnistvu vede

2.2.2 Stevilo studentov in diplomantov po vrstah studijskih programov

Tabela 2 prikazuje stevilo Studentov na posameznih studijskih programih na Fakulteti za
strojnistvo Univerze v Novem mestu.

Tahela 2: Stevilo Studentov po vrstah Studijskih programov

Stevilo vpisanih
Stopnja Vrsta programa studentov 2021/22
Redni Izredni
1. Tehnologije in sistemi 95 19
2. Tehnologije in sistemi v strojnistvu / 12
5 Sonaravne tehnologije in sistemi v / 9
strojnistvu
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Tabela 3 prikazuje $tevilo diplomantov na posameznih Studijskih programih na Univerzi
v Novem mestu Fakulteti za strojnistvo v letu 2022.

Tabela 3: Stevilo diplomantov po vrstah studijskih programov

) Stevilo diplomantov 2021
Stopnja Vrsta programa -
Redni Izredni
1. Tehnologije in sistemi 16 4
2. Tehnologije in sistemi v strojnistvu / 1
3. Sonaravne tehnologije in sistemi v strojnistvu / 0

2.3 Osnovni podatki o raziskovalni dejavnosti

Raziskovalna in razvojna dejavnost se odvija primarno v okviru fakultete, v preteklosti pa
se je odvijala v okviru znanstveno raziskovalnega in razvojnega instituta I-VITES d.o.0. V
ta namen je bila Univerza v Novem mestu Fakulteta za strojnidtvo (8e kot Visoka $ola za
tehnologije in sisteme) pobudnik nove oblike sodelovanja fakultete, njenih uditeljev in
industrije. Za hitrej$i prenos raziskovalnega dela v prakso je skupaj z ustanoviteljem
fakultete, Visokosolskim srediséem Novo mesto (VS NM) in partnerji iz industrije ter
uditelji na UNM FS ustanovila Institut za visoke tehnologije in sisteme d. o. o., skrajSano
[-VITES d. 0. 0.. UNM FS in VS NM sta imela po 10 % delez osnovnega kapitala v institutu,
torej skupno 20 % deleZ osnovnega kapitala. Dvanajst gospodarskih subjektov je imelo 60
% osnovnega kapitala, 20 % pa je pripadalo privatnim osebam, pretezno sodelavcem in
uéitcljem UNM FS. Inétitut je bil dne 06. 11. 2007 pod &t. vlozka 1/05172/00 vpisan v sodni
register Okroznega sodiséa Novo mesto. Sedez inétituta je na sedezu fakultete, Na Loko
2, 8000 Novo mesto. Institut je dne 05. 05. 2008 prijavil svojo raziskovalno skupino pod
Stevilko 2719 — Visoke tehnologije in sistemi. Osnovno vodilo za ustanovitev takega
indtituta je bila nadelna usmeritev, da morajo biti vsi visokosolski uditelji na UNM FS,
kadar nimajo polne pedagoskec obremenitve, zaposleni na I-VITES d.c.o. in tam z
raziskovalnim in razvojnim delom delati na projektih ustanoviteljev, to je industrije na
Dolenjskem in na projektih pridobljenih na javnih domacih ali mednarodnih razpisih. To
je omogocalo tudi, da se del diplomskih nalog rednih Studentov odvija v okviru instituta
pod mentorstvom uéiteljev in v sodelovanju z industrijo. S tem je bilo omogoceno, da so
postale diplomske naloge del realnega razvojnega ali raziskovalnega dela. Tudi strokovna
praksa, ki jo morajo opraviti Studenti, se je lahko v doloéenem obsegu opravila na institutu
I-VITES, predvsem za $tudente, ki so izkazovali vecja nagnjenja k raziskovalnemu delu.
V sklopu sodelovanja med industrijo in UNM FS in I-VITES d.o.0. je bilo realiziranih nekaj
uspednih projektov in prijavljenih veé¢ patentov. Rezultati preteklih raziskav so bili
uspesno preneseni v industrijo, in sicer kot novi, inovativni izdelki, kot na primer
inovativni sistem lokalnega okenskega prezracéevanja MIKrovent, tehnologije sonc¢ne
elektrarne nad Zeleznico, nov tip vakuumskega sprejemnika sonc¢ne energije, nov tip
kriznega prenosnika toplote iz nekovinskih materialov z visoko ucinkovitostjo ter drugi.

V letu 2021 je podjetje I-VITES d.o.o prenehalo s poslovanjem.
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S procesom preoblikovanja v fakulteto se je bazié¢no raziskovalno delo od leta 2013 preselilo
na fakulteto. UNM FS je tako od leta 2013 vpisana tudi v evidenco raziskovalnih
organizacij z lastno raziskovalno skupino Tehnologije in sistemi.

Clani raziskovalne skupine Tehnologije in sistemi (3303-001), ki trenutno &teje 7
raziskovalcev (trenutno zaposlenih sodelavcev na UNM FS), so od leta 2016 do leta 2022
v avtorstvu ali soavtorstvu objavili 39 izvirnih znanstvenih ¢lankov v mednarodnih
znanstvenih revijah s faktorjem vpliva, ki jih indeksira SCI Expanded, SSCI, Scopus (d)
ali Scopus (h). Od tega so jih kar 12 objavili v revijah, ki sodijo po kakovosti v prvo éetrtino
revij vsebinskega podroc¢ja, 6 v revijah, ki sodijo po kakovosti v drugo ¢etrtino revij
vsebinskega podrocja, 7 v revijah, ki sodijo po kakovosti v tretjo detrtino revij vsebinskega
podrodja ter 5 v revijah, ki sodijo po kakovosti v éetrto éetrtino revij vsebinskega podrodja
posameznih objav. Clanki zaposlenih na UNM FS so bili v tem obdobju citirani 374 krat.
Clani skupine so objavili tudi ve¢ znanstvenih, strokovnih ter drugih prispevkov, kar je
razvidno tudi iz sistema SICRIS. Povzetek podatkov iz baze SICRIS je prikazan v spodnji
tabeli.

Tabela 4' Izvirne znanstvene objave visokosolskih uciteljev in sodelavcev, vkljucenih v
raziskovalno skupino Tehnologije in sistemi (3303-001) od leta 2016 do leta 2022

Stevilo bibliografskih enot Citati WoS Citati Scopus

10112 6 | 7 | 5 4|50 (39 3 (11| 16 {348|314(90.81| 374 |374|106.75

102 0 | 0O 0O | O |0OfO]|O]|O 0/j6fojofof o o0 j|0| O

(1) |1A1{1A2|1A3|1A4|1B|1C|1D| Z [NK|A"|A'|A”2| TC| CI |CIAu| TC | CI | CIAu
3
0
0

103 0| O OO0 |0O[0O]O]|O 0(j6jojojoj| o}| 0 |0]| O

V letu 2022 so ¢lani raziskovalne skupine Tehnologije in sistemi objavili 4 izvirne
znanstvene ¢lanke, imeli so tudi prispevke na znanstvenih konferencah ter veé izvedenih
studij.

Tabela 5- Izvirne znanstvene objave visokosolskih uciteljev in sodelavcev vkljucenih v
raziskovalno skupino Tehnologije in sistemi (3303-001) v letu 2022

Stevilo bibliografskih enot Citati WoS | Citati Scopus

(1) |1A1|1A2|1A3|1A4|1B|1C|1D|Z |[NK|A" | A' |A¥2|TC| CI |CIAu| TC | CI [CIAu
0
0
0

101 0|1 [0 | 2]0|1]0]4 0O(o0f1j0]0| O 0 0 0
1020 0| 0[O0 | O0|]0O|O0O]0O]O 0(0(0j0O|O]| O 0 0 0
0

1.03f 0ol O | O|O|O|O]|O o(fojojojo|] oo | 0| O
Podatki za leto 2022.

UNM FS je v letu 2021 pricela s sodelovanjem na projektu Promocija §tudija s STE(A)M
podrodij za poklice prihodnosti s kakovostnimi aktivnostmi in vsebinami za mlade izven
javnih univerzitetnih sredis¢. Pri projektu gre za financiranje Studijske dejavnosti v
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obdobju 2021-2024 - Sistemski vidik - Ministrstvo za izobrazevanje, znanost in Sport.
Partnerji projekta so Univerza v Novem mestu Fakulteta za strojnistvo, Fakulteta za
tehnologijo polimerov, Univerza v Novi Gorici, Fakulteta za varstvo okolja. Sofinanciranje
je bilo odobreno za obdobje 4 let (od januarja. 2021 do decembra 2024) v visini 27.021,50
EUR letno. Skupaj s partnerji spodbujamo zanimanje za STE(A)M podrogja,
predstavljamo poklice prihodnosti, spodbujamo radovednost in kreativnost pri mladih,
zvisujemo kakovost dela na SS in OS v regijah, ponujamo kakovostne in inovativne
obsolske aktivnosti, prenasamo dobre prakse in razvijamo inovativne koncepte, uvajamo
inovativne pedagoske prakse, povecujemo izkoriscenost opreme na SSin OS, zmanjSujemo
razvojne razlike med regijami.

Cilji projekta STE(A)M so:

o Ukrep 1: Popis stanja v obravnavanih regijah in razvoj skupnega koncepta
promocijskih aktivnosti

e Ukrep 2: Skupna priprava in razsirjanje kakovostnih (interaktivnih) vsebin, ki bi
jih lahko z naso podporo uporabljali uéitelji pri (izbirnih) predmetih s podrodja
naravoslovja in tehnike.

e Ukrep 3: Usposabljanje uciteljev srednjih in osnovnih $ol za uporabo opreme,
programov, vsebin, ki so Ze na voljo 0Sin SS.

e Ukrep 4: Razvoj poletnih $ol na podro¢ju naprednih materialov in tehnologij,
naravoslovja ter varovanja okolja.

e Ukrep 5: Organizacija izvedba razvitih poletnih $ol v sodelovanju s partner;ji.

e Ukrep 6: Skupna organizacija natecajev za Sole na podro¢ju naprednih materialov
in tehnologij in varovanju okolja.

UNM FS je aktivno sodelovala pri raziskovalnem projektu, ki ga financira ARRS. V marcu
2018 je bil na razpis ARRS za sofinanciranje raziskovalnih projektov prijavljen temeljni
projekt za naslovom »Vedparametricno dinamicno modeliranje plastovitih mocno
nehomogenih elastiénih struktur«. Sofinanciranje je bilo odobreno za obdobje 3 let (od 1.
7. 2018 —- 30. 6. 2021) v visini 100.000,00 EUR letno. Projekt vodi Fakulteta za industrijski
inZeniring Novo mesto (FINI), UNM FS pa nastopa kot sodelujoéi partner v obsegu 0,2
FTE skozi vsa 3 leta. Konéni cilj predlagane temeljne raziskave je razvoj konsistentnih 2D
dinamiénih modelov za plastovite mo¢no nehomogene strukture. Gre za kompleksen in
zahteven problem, ki potrebuje razjasnitev in poznavanje analiticnih, rac¢unskih in
eksperimentalnih vidikov dinamiénega obnasanja plastovitih struktur s poudarkom na
interakeiji striznih in upogibnih valov. Projekt je bil podaljSan do 28. 2. 2022.

Na razpisu v februarju 2018 je fakulteta pridobila projekt financiran s strani Ministrstva
za izobrazevanje znanost in sport 'Spodbujanje izvajanja raziskovalno-razvojnih projektov
(TRL 3-6) z naslovom »Razvoj generatorjev za pretvorbo energije nihanja ter vibraciy v
ladijskem, cestnem In tirnem prometu v elektricno energijox pridobil konzorcij petih
partnerjev. Sofinanciranje je bilo odobreno za obdobje 40 mesecev s pri¢etkom izvajanja
projekta 1. 9. 2018. Projekt vodi podjetje GEM Motors d.o.o., partnerji pa so Etra d.o.o,
Primum d.o.o., Fakulteta za energetiko Univerze v Mariboru in Fakulteta za strojnistvo
Univerze v Novem mestu. Skupna vrednost projekta je 2.816.296,88 EUR, od tega bo
ministrstvo sofinanciralo 1.938.002,60 EUR. Univerza v Novem mestu Fakulteta za
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strojnistvo bo v celotnem obdobju trajanja projekta dobila 89.869,79 EUR raziskovalnih
sredstev.

Prav tako je UNM FS uspesno izvedla projekt, ki je bil v februarju 2018 na razpisu
Ministrstva za izobrazevanje znanost in Sport 'Spodbujanje izvajanja raziskovalno-
razvojnih projektov (TRL 3-6) odobren za sofinanciranje. Projekt z naslovom » Napredni
materiali, tehnologije in prototipi za razvoy stroskovno ucinkovitih hibridnih varistorskih
elektronskih komponent z izboljsano termicno stabilnostjo« je bil odobren za obdobje 42
mesecev s pricetkom izvajanja projekta 1. 7. 2018. Projekt vodi podjetje Keko Varicon
d.o.0., partnerji pa so Elgoline d.o.o, Institut za razvoj naprednih aplikativnih sistemov
Rade in Fakulteta za strojniStvo Univerze v Novem mestu. Skupna vrednost projekta je
2.608.941 EUR, od tega bo ministrstvo sofinanciralo 1.682.494 EUR. Vrednost projekta za
sodelovanje sodelavcev UNM FS je 23.184 EUR od tega bo ministrstvo sofinanciralo 16.550
EUR.

V spodnji tabeli je predstavljen seznam raziskovalnih projektov in programov ARRS, pri
katerih so v letih 2016 do 2022 sodelovali zaposleni visokoSolski uditelji fakultete.

Tabela 6 Seznam raziskovalnih projektov in programov ARRS, pri katerih so v letih 2016
do 2022 sodelovali zaposleni visokosolski ucitelji fakultete

Zap. | Oznaka | Naziv projekta Trajanja projekta
st.
1 J2- Visoko-zmogljive nano strukturirane prevleke - | 1. 1. 2016—31. 12.
) 7371 preboj za koncentratorske sonéne elektrarne 2018
9 J1- Jakost vodikovih vezi okoli nepolarnih | 1. 1. 2016—31. 12.
' 7441 Lopljencev: izvor hidrofobnega pojava 2018
J1- . I i . 1. 5. 2017-30. 4.
3. 3145 Dinamicni vidik vezave ligandov na proteine 2020
Jo- Ve¢ parametricno dinamiéno modeliranje
4. 9; 94 plastovitih moc¢no nehomogenih elastiénih | 1.7.2018—30.6.2021
struktur
P1- 1. 1. 2009-31. 12.
5. 0010 Folding in dinamika biomolekularnih sistemov 9018
P2- .. . : 1. 1. 2017-31. 12
6. 0095 Vzporedni in porazdeljeni sistemi 2019
P1- . .. 1. 1. 2015-31. 12
7. 0391 Molekulske interakcije 92020
8 J1- Vpliv intermolekularnih interakeij na strukturo | 1. 7. 2019 — 30. 6.
) 1705 peptidov in proteinov 2022
J4- .. . ) . 1.9. 2020 — 31. 8.
9. 9547 Detekcija proteinov z nanoporami 2023
P2- .. . . 1. 1.2020 - 31. 12.
10. 0095 Vzporedni in porazdeljeni sistemi 92025
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2.3.1 Mobilnost visokosolskih uciteljev in studentov

Univerza v Novem mestu Fakulteta za strojniStvo je z dnem 11. 12. 2013 pridobila listino
Erasmus Charter for Higher Education — ECHE (§tevilka listine: 261608-EPP-1-2014-1-
SI-EPPKA3-ECHE) za obdobje 2014 — 2020 s strani izvréne agencije EACEA (Education,
Audiovisual and Culture Executive Agency). S tem je fakulteti omogodeno sodelovanje v
programu Erasmus® in sklepanje medinstitucionalnih sporazumov o sodelovanje z
visokoSolskimi in$titucijami iz drugih drzav, kar zagotavlja moznosti za mednarodno
mobilnost osebja in Studentov. Na ta nacin lahko studentom omogocamo, da del
izobrazevanja opravijo tudi v tujini.

V skladu s ciljem spodbujanja mednarodne mobilnosti, spodbujanja ucenja tujih jezikov
ter spodbujanja k aktivni udelezbi sodelavcev na strokovnih usposabljanjih smo se v letu
2018 prijavili na razpis Erasmus*: Kljuéni ukrep 1 - Mobilnost posameznikov na podrocju
izobraZevanja in usposabljanja in pridobili projekt s $tirimi odobrenimi mobilnostmi za 2-
letno obdobje od 01. 06. 2018 do 31. 05. 2020 (podalj$ano, zaradi COVID-19 do 31.05.2021).

V letu 2020 smo se prijavili na razpis Erasmust2020. Nasa prijava je bila odobrena,
pridobili smo projekt s Stirimi mobilnosti (3 mobilnosti z namenom usposabljanja osebja
in 1 mobilnost z namenom poudevanja) za 2-letno obdobje od 01. 06. 2020 do 31. 05. 2022
(podaljsano, zaradi COVID-19 do 30. 11. 2022). V projektnem letu 2020 smo izvedli 5
mobilnosti z namenom usposabljanja osebja. V letu 2020 smo se povezali z ostalimi
¢lanicami UNM in priceli z aktivno promocijo projekta Eramus* med studenti in osebjem.
Skupaj vsako leto organiziramo ve¢ promocij tega projekta v sklopu dogodka Erasmus*
days, $tudenti imajo na tak naéin priloZnost sliSati izkusnje Studentov in osebja, ki so na
mobilnost Ze odsli, prenovljena je tudi spletna stran, ki vsebuje vse podatke o poteku
Erasmus*, prijavi, izbirnemu postopku, podatke o institucijah s katerimi imamo podpisane
bilaterarne sporazume in video vsebine o izkusnjah studentov, ki so ze bili v tujini v sklopu
Erasmus+ projekta.

Fakulteta od leta 2022 izvaja projekt Erasmus* v sklopu Univerze v Novem mestu, ki je
pridobila ECHE listino za obdobje 2021 — 2027. Vsi novi sporazumi med partnerskimi
organizacijami se podpisujejo na nivoju univerze. Fakulteta si v prihodnosti skupaj z
Univerzo v Novem mestu zeli spodbuditi éim veé Studentov, da se udelezujejo
mednarodnih izmenjav v sklopu programa Erasmus*, zato veckrat letno organiziramo
dogodke za promocijo mobilnosti.

Za namen izvedbe mobilnosti imamo zaenkrat podpisanih pet medinstitucionalnih
sporazumov z naslednjimi partnerskimi institucijami: Aydin Adnan Menderes University
(Turéija), Savonia University of Applied Sciences (Finska), ISLA — Polytechnic Institute
of Management and Technology (Portugalska), Ankara Medipol University (Turéija) in
University of Rijeka, Faculty of Engineering (Hrvaska). V pripravi so tudi podpisi
medinstitucionalnih sporazumov z drugimi institucijami. Prav tako imamo navezane stike
tudi z drugimi partnerskimi institucijami, kjer lahko izvedemo aktivnost izmenjave
Studentov in osebja.
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Aktivnosti mobilnosti Studentov in osebja smatramo kot pomemben element pri razvoju
nase fakultete. Tovrstni projekti predstavljajo pomembno priloznost za vzpostavitev
sodelovanja na izobrazevalnem in znanstveno-raziskovalnem podrodju s tujimi
inStitucijami ter krepijo mednarodno prepoznavnost fakultete. Kot pomemben rezultat, ki
je izSel iz dosedanjega medinstitucionalnega sodelovanja, vidimo aktivno vkljuditev
Univerze v Trstu (Italija), Univerze v Novem Sadu (Srbija) in Univerze Sever (Hrvaska) v
izvajanje dolo¢enih predmetov na doktorskem studiju. Glede sodelovanja pri mednarodnih
projektih se dogovarjamo tudi z Univerzo v Rijeki, kamor je na mobilnost oktobra 2022
odsel nas profesor, v c¢asu mobilnosti smo podpisali sporazum o sodelovanju med
institucijama. Preko tega mehanizma si dolgoro¢no gledano obetamo tudi moZnosti
aktivnejsega sodelovanja na mednarodnih raziskovalnih in razvojnih projektih.

Tabela 7 Mobilnost visokosolskih uciteljev in sodelavcev

Studijsko leto
Kazalnik 2021/2022 (leto
2022)
Stevilo mobilnosti osebja z namenom poudevanja 0
Stevilo mobilnost osebja z namenom usposabljanja 5
Stevilo mobilnosti Studenta z namenom praktiénega 0
usposabljanja
Stevilo mobilnosti tudenta z namenom studija 0

2.4 Sredstva, s katerimi razpolaga fakulteta

Fakulteta je v letu 2022 po nacelu denarnih tokov ustvarila skupne prihodke v viSini
426.998 EUR in sicer iz naslova koncesijske dajatve Republike Slovenije za izvajanje javne
sluzbe v visokem Solstvu v visini 283.258 EUR oz. 66,33% v skupnih prihodkih, iz naslova
razvojnih sredstev 32.561 EUR oz. 7,62% v skupnih prihodkih, za interesne dejavnosti
149 EUR in 100 EUR za zasc¢itna sredstva. Prejeta sredstva iz naslova izvajanja projekta
v visini 3.612 EUR predstavljajo 0,84% skupnih prihodkov. Preostanek predstavljajo
prihodki iz izvajanja visokosolskega izobrazevanja, ki ne sodi v javno sluzbo. Skupni
prihodki leta 2022 so za 10,04% nizji od prihodkov predhodnega leta.

V letu 2022 znasajo skupni odhodki fakultete 414.006 EUR. Odhodki izvajanja javne
sluzbe v visokem Solstvu znasajo 373.031 EUR oz. 90,10% skupnih odhodkov preostanek
pa predstavljajo odhodki iz izvajanja visokoSolskega izobrazevanja, ki ne sodi v javno
sluzbo in odhodki drugih dejavnosti fakultete.

Fakulteta je v letu 2022 po nacelu denarnih tokov ustvarila pozitiven poslovni izid v visini
12.992 EUR.
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Tabela 8: Financni pogoji za leto 2022 (v EUR)

nadért realizacija
EUR strukt. EUR strukt.

SKUPAJ PRIHODKI 447.337 100% | 426.998 100%
Prihodki za izvajanje javne sluzbe 360.987 80,70% | 329.349 77,14%
Prihodki od prodaje blaga in storitev na 97.649| 22,86%
trgu 86.350 19,30%

SKUPAJ ODHODKI 418.487 100% | 414.006 100%
Odhodki za izvajanje javne sluzbe 360.987 86,26% | 373.031 90,10%
Odhodki iz naslova prodaje blaga in storitev 40.975 9,90%
na trgu 57.500 13,74%

Podatki o premozZenju

Fakulteta tudi v letu 2022 ni izvajala investicij v prostore.

Fakulteta je od zadetka izvajanja Studijske dejavnosti (od leta 2007) nabavila opremo za
izvajanje dejavnosti v skupni vrednosti 145.449,09 EUR in neopredmetenih osnovnih
sredstev (licenc) v skupni vrednosti 64.713,65 EUR. Fakulteta je letu 2022 nabavila za
15.881,91 EUR opreme in drobnega inventarja. Vir sredstev za izvedene nabave so bila
sredstva fakultete ustvarjena s trzno dejavnostjo in donacije.

2.5 Osnovni kadrovski podatki o Stevilu zaposlenih

Na dan 31.12. 2022 je bilo na fakulteti zaposlenih 8 delavcev (5,60 FTE) in sicer
visokosolskih uéiteljev in sodelaveev v obsegu 3,77 FTE, pri ¢emer je vsteta tudi funkcija
dekana v obsegu 0,50 FTE, strokovno tehni¢nih sodelavcev v obsegu 0,83 FTE ter
strokovnih sodelavcev na spremljevalnih delovnih mestih v obsegu 1,00 FTE.

V izvajanju koncesioniranega Studijskega programa prve stopnje Tehnologije in sistemi
sodelujejo redno zaposleni visokoSolski uéitelji, zunanji sodelavci, visokoSolski uéitelji in
visokoSolski sodelavei, pa bogatijo njegovo izvedbo s svojimi znanji in strokovnimi
izku$njami iz gospodarstva.

Zaposleni visokoolski uéitelji in visokosolski sodelavei hado imeli v nhsegu zaposlitve
sorazmerno polno pedagosko obremenitev. Pri dolocanju njihove pedagoske obremenitve
homo izhajali iz odloditve dekana o naslednjem normativu za neposredno pedagosko
obveznost za polno zaposlenega visokosolskega udéitelja oziroma sodelavca: profesor,
izredni profesor in docent 6 ur/teden, visji predavatelj in predavatelj 9 ur/teden in asistent
10 ur/teden. Z redno pedagosko obveznostjo ni mogoce izvesti celotnega rednega Studija,
zato so bile z zaposlenimi sklenili Se civilno pravne pogodbe za delo.

Civilno pravne pogodbe za izvajanje rednega studija so bile sklenjene tudi z zunanjimi
sodelaveci - visokoSolskimi uditelji, visokoSolskimi in drugimi sodelavei.
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Stevilo zaposlenih na spremljajoéih delovnih mestih, torej na delovnih mestih strokovnih
in administrativnih delavcev (delovna mesta plaéne skupine J) je bilo leta 2022 2,00 FTE.

V letu 2022 je bilo z redno zaposlenimi visokosolskimi uéitelji in sodelavci izvedeno do 50
% koncesioniranega visokoSolskega studijskega programa 7Tehnologije in sistemi, ¢e
upostevamo tudi z njimi sklenjene civilno pravne pogodbe za izvedbo tega programa.

Nekoncesionirani magistrski studijski program druge stopnje Tehnologije in sistemi v
strojnistvu in doktorski studijski program tretje stopnje Sonaravne tehnologije in sistemi
v strojnistvu fakulteta se izvajata izkljuéno na podlagi sklenjenih obligacijsko pravnih
pogodb.

2.6 Poudarki iz porodila

Izpostavljamo naslednje aktivnosti:

- pedagoski proces se je po obdobju pandemije COVID-19 vrnil v ustaljene tirnice,

- izvedena so bile vse predvidene mobilnosti osebja z namenom usposabljanja,

- ustanovljene so bile tri katedre,

-z zamenjavo nekaterih nosilcev predmetov smo zagotovili potrebno kontinuiteto v
kvaliteti pedagoskega procesa,

- nadaljevali smo z vsakoletnim dopolnjevanjem raziskovalne opreme,

- projekt STE(A)M se je izvajal po predvidenem programu, pri nekaterih aktivnostih
pa je bilo izvedenih veé aktivnost, kot je predvideno v programu,

- vec pravnih aktov je bilo usklajeno s pravnimi akti na nivoju univerze.

Stran 13 od 33



Univerza v Novem mestu Fakulteta za strojnitvo

3 ZAKONSKE IN DRUGE PRAVNE PODLAGE ZA DELOVANJE

Delovanje fakultete poleg zakonov in na njihovi osnovi izdanih podzakonskih predpisov

urejajo pravni akti fakultete. Z njimi so dolo¢ene kompetence ter odgovornosti in pravice
Studentov in delavcev fakultete v procesih odlo¢anja.

Temeljni pravni akt fakultete je statut. Sprejme ga upravni odbor. V Studijskem letu
2019/2020 je upravni odbor na svoji seji dne 27. 2. 2020 sprejel novi Statut Univerze v

Novem mestu Fakultete za strojniStvo, manjse dopolnitve pa se 6.7.2020.

Tematika, ki je s statutom ni mo¢ podrobneje dolociti, je urejena v drugih splosnih pravnih

aktih fakultete, kot so pravilniki, navodila, poslovnikiipd. Najpomembnejsi so:

poslovniki senata, akademskega zbora in upravnega odbora,
Pravilnik o standardih in postopku za izvolitve v nazive,
Pravilnik o notranji organizaciji in sistemizaciji delovnih mest,
Akt o oblikah neposredne pedagoske obveznosti,

Sistem in poslovnik kakovosti,

Eti¢ni kodeks,

Merila za zmanj$anje neposredne pedagoske obveznosti,
Merila za vrednotenje dela visokosolskih uciteljev in sodelavcev,
Pravilnik o preverjanju in ocenjevanju znanja,

Pravilnik o priznanju znanja in spretnosti, pridobljenih pred vpisom,
Pravilnik o pripravi in zagovoru diplomske naloge,

Pravilnik o pripravi in zagovoru magistrskega dela,

Pravilnik o pripravi in zagovoru doktorske disertacije,
Pravilnik o disciplinski odgovornosti studentov,

Pravilnik o tutorskem sistemu,

Pravilnik o anketiranju,

Pravilnik o $tudentski izkaznici,

Pravilnik o zavarovanju osebnih podatkov,

Pravilnik o studentih s posebnim statusom,

Pravilnik o priznanjih in nagradah fakultete,

Navodila za izvajanje strokovne prakse,

Navodila za pisanje pisnih izdelkov na Univerzi v Novem mestu Fakulteti za

strojnistvo.
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4 REALIZACIJA STRATESKIH IN DOLGOROCNIH CILJEV, RAZVOJNIH CILJEV TER
KRATKOROCNIH CILJEV UNIVERZE V NOVEM MESTU FAKULTETE ZA
STROJNISTVO

4.1 Realizacija strateSkih in dolgoro¢nih ciljev Univerze v Novem mestu Fakultete za
strojnistvo v letu 2022

Predstavljeni dolgoroéni cilji Univerze v Novem mestu Fakultete za strojnistvo temeljijo na
nacionalnih dokumentih visokosolskega izobrazevanja in strateskim nadértom Univerze v
Novem mestu.

Univerza si postavlja za obdobje 2021-2024 Sest strateskih ciljev:

razvo] univerze in Studijskih programov ¢lanic: kadrovska krepitev univerze,
posodabljanje $tudijskih programov in razvijanje novih, zagotavljanje ustreznih
prostorskih pogojev. UNM, posodabljanje tehniéno-tehnoloske in druge opreme za
izvajanje pedagoskega in znanstvenoraziskovalnega procesa UNM, zagotavljanje
dostopa do bibliografskih baz;

zagotavljanje in izboljSevanje sistema kakovosti dela univerze: kakovostno izvajanje
studijskih programov ¢lanic, razvijanje metodologije merjenja kakovosti, oblikovanje
nabora reprezentativnih kazalcev za sprotno spremljanje kakovosti, uporaba sodobnih
oblik poucevanja in ucenja, krepitev aktivnosti kariernega centra, izvajanje tutorstva,
spodbujanje dela z najboljsimi Studenti in vkljucevanje le-teh v znanstvenoraziskovalno
delo;

internacionalizacija in mednarodno sodelovanje: pridobitev ECHE listine UNM 2z
uveljavitvijo nacéel Erasmus + programa in uresniéevanjem prednostnih nalog Erasmus
+ programa, oblikovanje mreze strateskih partnerstev z izbranimi univerzami v EU in
sirSe okrepitev sodelovanja, krepitev aktivnosti internacionalizacije doma;

krepitev raziskovalne dejavnosti: medsebojno sodelovanje znanstvenoraziskovalnih
institutov oz. clanic univerze, povecanje mednarodne odmevnosti znanstvenih objav,
razvijanje in spodbujanje raziskovalne dejavnosti med Studenti, organizacija in izvedba
mednarodnih znanstvenih konferenc in izdajanje znanstvenih revij;

druzbeno odgovornega delovanja in tvorno sodelovanje z okoljem: odpiranje univerze
§irsi javnosti, povezovanje z gospodarskimi in negospodarskimi subjekti, organiziranje
predavanj za zainteresirano javnost in stanovska ter interesna zdruzenja,

promocija univerze: povecanje prepoznavnosti univerze v sirsem okolju.

4.2 Realizacija razvojnih ciljev za leto 2022

Univerza v Novem mestu, katere ¢lanica je Univerza v Novem mestu Fakulteta za strojnistvo,
je s pogodbo o financiranju Studijske dejavnosti za koncesionirane Studijske programe za
obdobje 2021-2024 pridobila razvojna sredstva za rcalizacijo razvojnih ciljev univerzc na
naslednjih podrocjih:

kakovost studija,
internacionalizacija,
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e sodelovanje z okoljem.

4.2.1 Opis razvojnih ciljev za obdobje 2021 - 2024

IzboljSanje procesa poucevanja oziroma implementacija novih IKT tehnologij v pedagoskem
procesu je v skladu z razvojnimi in strateskimi cilji fakultete ter vizijo fakultete. Izpostavljeni

razvojni cilj zagotavlja razvoj institucije in multiplikativno vpliva na strateske cilje fakultete. V
obdobju 2021-2024 se predvideva postopno vkljuéevanje IKT tehnologij pri vecjem delu

pedagoskega procesa. Za doseganje zastavljenih ciljev bo fakulteta v celotnem obdobju

zagotavljala Studentom in visokoSolskim uciteljem ter sodelavecem dostop do najsodobnejsih

programskih paketov na vseh podro¢jih racunalnisko podprtega inZeniringa in ostalih IKT

vsebin. Prav tako bo fakulteta zagotavljala uporabo sodobne strojne opreme za kvalitetno
implementacijo IKT tehnologij.

Tabela 9° Razvoyni cilji za leto 2022 — INSTITUCIONALNI VIDIK

Zap. Ukrepi (naloge) za Ciljna vrednost
st. Razvojni cilj dosego Ime kazalnika kazalnika za
cilja dolgoro¢nega cilja leto 2022
. Z tovit
Izboljsanje procesa teahgrcl)igr‘l,; eZ doore IKT podpora
poucevanja na i I')e P koncesioniranih Nemotena izvedba
.. za uvajan v qer s et g
1. koncesioniranih J. ! . studijskih studijskega procesa
e 1 sodobnih oblik
studijskih . ) programov z IKT podporo
programih poucevanja.
Tabela 10° Razvorni cilji za leto 2024 — SISTEMSKI VIDIK
7a Ciljna
) B . . ... | Ukrepi (naloge) za dosego ) vrednost
st. Razvojni cilj . o Ime kazalnika .
cilja dolgorocnega cilja kazalnika za
leto 2022
Promocija Popis stan] a‘ M o . ) Razvit skupni
“r oy obravnavanih regijah in | Razvit skupni .
studija s . koncept izvedbe
STE(AM razvoj skupnega koncepta | koncept STE(AM
‘. promocijskih aktivnosti . .
podrodij za projekta, ki
p0.l<llce ) Skupna priprava in pre(.l.v1deva -
1. prihodnosti 8 Giianie ok tnih promocijo podrocij
kakovostnimi razsIIame a fovost Priprava 7a poklice
AKAVOSINIMY -y sebin, ki bi jih lahko z _ A porhice
aktivnostmi in . . ;. | kakovostnih prihodnosti.
) naso podporo uporabljali . ..
vsebinami za o e . (interaktivnih) Priprava
i uclitelji pri predmetih s . oo
mlade izven vsebin predvidenih e-

javnih

podro¢ja naravoslovja in
tehnike

vsebin in razvoj
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univerzitetnih | Usposabljanje uéiteljev vsebin za poletne
sredisc srednjih in osnovnih sol Usposabljanje sole.
za uporabo opreme, uciteljev

programov, vsebin

Razvoj poletnih sol na

podroéju naprednih . i
. . .. Razvoj vsebin za
materialov in tehnologij, .
. poletne Sole
naravoslovja ter

varovanja okolja

Organizacija izvedbe )
8 . ) . |Izvedba poletnih
poletnih sol v sodelovanju |, .
.. ol za dijake
s partner)

Skupna organizacija
natecajev za sole na

podrocju naprednih Organizacija
materialov in tehnologij, |natecajev

naravoslovja ter
varovanja okolja

4.2.2 Realizacrja razvojnih ciljev

Tabela 11 prikazuje realizacijo razvojnih ciljev, odobrena sredstva ter porabljena sredstva v letu
2022,

Tabela 11° Realizacija razvojnih ciljev za leto 2022

Razvojni cilj Dosezeni cilji in rezultati v letu | Nadértovana | Realizirana
2022 z obrazloZitvijo razlik vrednost v | vrednost v
EUR za leto | EUR za
2022 leto 2022
Izi(giZiifn?;ogzsa Nemotena izvedba studijskega
koncesioniranih Studijskih procesa z IKT podporo 5.539,00 6.830,73
programih
Promocija studija s
STE(A)M podroéij za
poklice prihodnosti s Promocija visokosolskega
kakovostnimi aktivnostmi studijskega programa 1. stopnje 27.022,00 30.448,97
in vsebinami za mlade Tehnologije in sistemi
izven javnih
univerzitetnih sredisé
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4.3 Realizacija kratkoroc¢nih ciljev za leto 2022

Tabela 12: Realizacija kratkorocnih ciljev visokosolskega zavoda, ukrepi za njihovo dosego in

ciljne vrednosti na podrocju izobrazevalne dejavnosti

Razvoj fakultete in

|5tudijskih  programov
in razvijanje novih.

studijski programi

prve, druge in tretje
stopnje.

Letni cili Ukrepi za doseganje Kazalci Ciljna vrednost Dosezena vrednost
! cilja kazalnika v letu 2022|kazalnika v letu 2022
6 (2,8 FTE). 7(3,77 FTE)
Razvoj kadrov —
.. |tevilo habilitiranih
Kadrovska  krepitev 1.:ev1 0, 2 1 wram
visokoSolskih
fakultete. el 1 .
uditeljev in| o
sodelavcev 2dZ .lziablht'xrali?h, 1
precvigena 1zvo 1t.ev 22 habilitiranih,
rednega profesorja, 1|, . .
. >~ |lizvedeni 3 postopki za|
izrednega profesorja, | . . .
. izvolitev v naziv.
1 docentain 1
asistenta.
Posodabljanje Akreditirani 3
jan) Posodobljeni studijski programi | Izvajanje $tudijskib

programov.

Studijskih
lprogramov

V najemu oz. v
uporabi skupno 887,6

V najemu oz. v
uporabi skupno 887,6

nega procesa.

Zagotavljanje m? predavalnic, m?predavalnic,
ustreznih prostorskih|Prostor kabinetov, kabinetov,
pogojev. laboratorijev in laboratorijev in
drugih poslovnih drugih poslovnih
prostorov prostorov
.. Nakup oz. najem
Lastna laboratorijska P )
dodatne sodobne
oprema za potrebe ..
.. N laboratorijske opreme
Laboratorijska izvajanja ..
 prema cdagotkeea in za potrebe izvajanja
.y . i . .
Tchniéno-tchnologka | F pecag g. podagoskoga in
I znanstvenoraziskoval .
in druga oprema za znanstvenoraziskoval
I . nega procesa.
izvajanje pedagoskega nega procesa.
in
znanslvenoraziskovaln Lastna in najeta IIKT| Nakup oz. najem
ega procesa. oprema za potrebe | sodobne IKT opreme
. izvajanja za potrebe izvajanja
IKT infrastruktura J, ) . P . J. !
pedagoskega in pedagoskega in
znanstvenoraziskoval|znanstvenoraziskoval

nega procesa.
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Zagotavljanje dostopa
do bibliografskih baz.

Bibliografske baze

Omogocen dostop do
ene pladljive
bibliografske baze in
12 prosto dostopnih
bibliografskih baz, ki
jih ponujamo na
nasih spletnih
straneh in jih
predstavimo
§tudentom na
zaCetku Studijskega
leta.

Omogocen dostop do
ene pladljive
bibliografske baze in
12 prosto dostopnih
bibliografskih baz, ki
jih ponujamo na
naéih spletnih
straneh in jih
predstavimo
Studentom na
zabetku Studijskega
leta.

Zagotavljanje
izboljSevanje

dela

Zagotavljanje sistema

Indikatorji

Sprejeta Strategija
razvoja za obdobje

Uresniéevanje
dokumenta Strategija
razvoja za obdobje

studijskih programov,
¢lanic.

Ankete

ki ti. kak ti — 1
|kakovosti akovosti 2022-2030 na ravni 2022-2030 na ravai
’ UNM.
Sorei
Samoevalvacijsko pre]eto. .
.. . qes Samoevalvacijsko
porocilo za §tudijsko poroéilo za Studijsko
T
Kakovost izvajanj 1/22.
akovostno 1zvajanje leto 202 leto 2021/22.

Sprejet Akcijski naért

sistema kakovost]]

Aktivnosti kariernega
centra.

studentov

Akizi];:jcrt ukrepov za $tudijsko
leto 2022/23.
Razvijanje Kazalei za sprotno
metodologije merjenjajspremljanje
|kakovosti, oblikovanjefkakovosti Letno spremljanje
nabora Indikatorji kakovosti. indikatorjev
reprezentativnih kakovosti.
infkazalcev za sprotno
spremljanje kakovosti.
Inovativne in] Uéni naérti brez Permanentna
Uporaba sodobnih proi‘ne ' ob]il.ie inov'at.ivnih .in up.orabavin.ovatix.rnih
. . .. |poucevanja in proznih oblik in proznih oblik
oblik poudevanja in{ _ | . . e . .
udenja. ncen.J.a v.pedagoslnh poudevanja 11v1 gcenja poudevanja 11v1 gcenja
studijskih v pedagoskih v pedagoskih
programih Studijskih programih.|3$tudijskih programih.
Delavnice
kariernega  centra] Program delavnic Permanentno
za osebnih in| kariernega centra na| izvajanje programa
profesionalni razvoj ravni UNM. KC UNM.

Individualno
svetovanje
Studentom

Naért svetovanja.

Izvedeno svetovanje.

[zvajanje tutorstva.

Tutorstvo

Vzpostavljeno
tutorstvo v skladu s
Pravilnikom o
tutorskem sistemu.

Imenovani tutorji
visokos$olski uditelji
in $tudenti po
posameznih letnikih

Stran 19 od 33




Univerza v Novem mestu Fakulteta za strojniitvo

§tudija ter aktivno
1zvajanje tutorstva.
.. Podpisani . .
Podpisi sporazumov o med paro dni 3 novi mednarodni
. o . n 1 . e .
sodelovanju s tujimi|Podpisan sporazum .. .| sporazumi s tujimi
. . sporazumov s tujimi . ;
univerzami. . . univerzami.
univerzami.
. . Tuji predavateljev .
Vkljuéevanje ne . ! 3 tuji predavatelji
.. sodeluje v .
gostujodih . sodelujejo v
. . | pedagoskem procesu .
predavateljev iz .| pedagoskem procesu
. . . e e v skladu s potrebami .
Internacionalizacijal tujine v Studijske|, ... . v skladu s potrebami
: studijskih programov|, .. ..
in mednarodno programe $tudijskih programov.
|sodelovanje
Internacionalizacija .
Poletna  Sola #
doma. Izvedena ena (1) Izvedena ena (1)
mednarodno B .
. poletna $ola. poletna $ola.
udelezbo
. Vsaj eno (1)
. . Sodelovanje v )
Mednarodni projekt . sodelovanje v
. mednarodnih
oz. raziskava s mednarodnem
projektih. .
projektu.
lLMedsebOJno
sodelovanje
. S . En (1) skupno
znanstvenoraziskovaln[Skupni projekti En (1) skupni projekt. .. ¢ . p.
. .. prijavljen projekt.
ih institutov 0Z.
fakulete.
. 1 objava na zaposlena|l objava na zaposlena
Objave rezultatov ) p el ; . pw ..
: 2 FTE (docent in visji (docent in visji
znanstvenoraziskovaln . . . N .
. . |Znanstvene objave | habilitacijski naziv) | habilitacijski naziv)
ega dela visokosolskih . .. . . .
. na leto v indeksiranih|na leto v indeksiranih
uditeljev in sodelavcev. .. ..
revijah. revijah.
Krepitev
raziskovalne Vsako Studijsko leto .
. . . . Izvedene in
dejavnosti izvedba in .
. predstavljene
predstavitev .
. . sewminarske /
seminarskih / )
e . . projektne /
Razvijanje in projektnih / .
. . . . raziskovalne /
|spodbujanje Raziskovalna raziskovalnih / . .
. . e laplikativne naloge pri
raziskovalne dejavnost aplikativnih nalog pri| ~, .
. . . L. uénih enotah na vseh
dejavnosti med Studentov uénih enotah na vseh .
L . . treh stopnjah
|5tudenti. treh stopnjah N
g studijskih programov
studijskih programov . .
. . v skladu z uénimi
v skladu z uénimi .. .
.. . naérti posameznih
naérti posameznih L.
.. uénih enot.
uénih cnot.
Dan odprtih vrat, | Realizirani dogodki
Druzbeno Odpiranje fakultete  [Dogodki za $ir$o] teden univerze in za 8ir$o javnost v
odgovorno Sirsi javnosti. javnost njenih ¢lanic in skladu s $tudijskim
delovanje in tvorno okrogla miza. koledarjem.

Stran 20 od 33



Univerza v Novem mestu Fakulteta za strojnistvo

|sodelovanje z . i .
Yol Sodelovanie Priprava e-vsebin za
0 van, .. .
oxojem . .J ucence/dijake in Izvedena (1) poletna
sorodnimi el qe o - . .
L e . | uditelje osnovnih in Sola in dva (2)
1nstitucijamai pr1 . . . .
srednjih $ol z izobrazZevanja
promociji STE(AIM .. el s
oklicev namenom promocije uditeljev.
P ) STE(A)M poklicev.
. Sodelovanje z
Vzpostavljeno .. ..
. delovnimi mentorji v
sodelovanje v skladu .
. . skladu z letnim
z letnim naértom . .
. . . . nacrtom izvedbe
Povezovanje z Sodelovanje 7| izvedbe praktiénega ..
.. .. N . y . praktiénega
|gospodarskimi in delovnimi mentorji| izobraZevanja na . . :
.. f L. . . izobrazevanja na
negospodarskimi in podjetji visokoSolskega . .
. visokosolskega
subjekti. strokovnega
. strokovnega
studijskega e e
studijskega
programa..
programa.
Realizacija Realizirani
izobrazevalno- izobrazevalno-
[zobraZevalno- promocijskih promocijske
promocijski projekti aktivnosti z aktivnosti z
za dijake gospodarskimi in gospodarskimi in
negospodarskimi negospodarskimi
subjekti. subjekti.
Izvedba treh (3) Izvedeni tiri (4)
L. . | informativnih dni za |informativni dnevi za
Informativni dnevi . . . .
prvo, drugo in tretjo | prvo, drugo in tretjo
stopnjo. stopnjo.
Sudelovanje uy|  Predslavilev na .
A . Predstavitev na
specializiranih Informativi in , A \
.. .. . kariernih dnevih
. sejmih kariernih dnevih = ..
Povedanje . . Y 1 srednjih $ol, sejmih,
.. ) visoko$olskega srednjih Sol in .
Promocija prepoznavnosti I . . . dogodkih.
. .. . _|izobraZevanja podjetij.
|fakultete univerze v SirSem
okolju. . .
! Obveséanje srednjih
Sol, kadrovskih| Redno posredovanje Permanentno
sluzb podjetij, informacij o obveséanje o
gospodarske inj$tudijskih programih,|§tudijskih programih,
obrtne zbornice of intenzivneje v éasu | intenzivneje v asu
moznostih vpisa v informativnih dni in | informativnih dni in
Studijske Vpisov. vpisov.
programe.

4.4 Realizacija naérta izvajanja $tudijske dejavnosti v skladu z 72.g élenom ZViS

Univerza v Novem mestu Fakulteta za strojnistvo izvaja tri Studijske programe na vseh treh
stopnjah studija:
- na prvi stopnji: visokosolski strokovni studijski program prve stopnje Tehnologije in
sistemi,
- na drugi stopnji: magistrski Studijski program druge stopnje Tehnologije in sistemi v
strojnistvu,
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- na tretji stopnji: doktorski Studijski program tretje stopnje Sonaravne tehnologije in
sistemi v strojnistvu.

Tabela 13 Opredelitev studijskih programov v klasifikacijo KLASIUS

I S ] Klasius Klasius [SCED
me programa topnja
SRV P

Tehnologije in sistemi 1. 16203 521 52
Tehnologije in sistemi v strojnistvu 2. 17003 521 52
Sonaravne tehnologije in sistemi v

o 3. 18202 520 52
strojnisStvu

Tabela 14° Razpisna mesta za vpis v prvi letnik za naslednja tri studijska leta v primerjavi z
zadnjim razpisom in stevilom vpisanih studentov v prvi letnik za koncesionirani studyskz
program 1. stopnje Tehnologije In sistemi

Stevilo Stevilo Naértovano stevilo razpisa vpisnih
razpisnih Studentov, ki mest za Slovence in EU za vpis v
vpisnﬂ‘: b o 50 v 1. letnik po $tudijskih letih
%o qes . . Studijsk
Studijsko podroéje | Slovence in EU studiszem
. ; letu 2022/2023
po Klasius-P-16 za vpisv 1. i€ voisani v
letnik za | P ) I’:} o 2023/24 | 2024/25 | 2025/26
studijsko leto et e
20292/2023 studijskega
programa
07 Tehnika,
prolavodne 50 33 50 50 50
tchnologijc in
gradbenistvo
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5 REALIZACIJA LETNEGA PROGRAMA INTERESNIH DEJAVNOSTI STUDENTOV ZA
LETO 2022

Tabela 15: Letni program interesnih dejavnosti za studijsko leto 2021/2022 Univerze v Novem
mestu Fakultete za strojnistvo

Dogodek Namen dogodka Datum dogodka | Realizacija z
obrazloZitvijo
razlik
Stokovna ekskurzija HE Strokovna ekskurzija- 8. 3. 2022 Realizirano
Vrhovo prenos teoretiCnega znanja
v prakso. Dopolnitev
pedagoskega procesa.
Ogled laboratorija za tovarne Strokovna ekskurzija- 18. 3. 2022 Realizirano
prihodnosti (Razvojni prenos teoretiCnega znanja
inkubator Podbreznik Novo v prakso. Dopolnitev
mesto) pedagoskega procesa.
Ogled laboratorija s podroéja Strokovna ekskurzija- 22. 3. 2022 Realizirano
materialov na Fakulteti za prenos teoreticnega znanja
tehnologijo polimerov Slovenj v prakso. Dopolnitev
Gradec pedagoskega procesa.
Strokovna ekskurzija v Strokovna ekskurzija- April 2022 Nerealizirano
podjetje AREX d.o.o. prenos teoretiCnega znanja
v prakso
Strokovna ekskurzija v Strokovna ekskurzija- April 2022 Nerealizirano
podjetje RIMAC prenos teoreti¢nega znanja
v prakso.
Strokovna ekskurzija v Strokovna ekskurzija- Maj 2022 Nerealizirano
podjetje Audi ali BMW prenos teoretiCnega znanja
v prakso.
Udelezba na forumu IRT Ogled sejma in strokovna | 6. 6. in 7. 6. 2022 | Realizirano
predavanja na forumu.

Izvedba letnega programa interesnih decjavnosti se ni izvedla po predvidenem programu, vendar
je bilo izvedeno enako Stevilo aktivnosti, kot je bilo predvideno, spremenile so se lokacije
izvedbe. Spremembe so bile dogovorjene med nosilei predmetov in Studenti.

Poslovno porocilo je senat sprejel na seji dne, 23. 2. 2023, upravni odbor pa na seji dne, 24. 2.
2023.

Predsednik upravnega odbora:

Andrej Lipej prof. A». Marjan Blazié

—-:1"'"_-_—-7-
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B.RACUNOVODSKO POROCILO

PODATKI O ZAVODU

Sedez zavoda: UNIVERZA V NOVEM MESTU FAKULTETA ZA STROJNISTVO, Na Loko 2,
8000 Novo mesto.

Zavod opravlja javno sluzbo:
- 80.303 Visoko strokovno izobrazevanje

Univerza v Novem mestu Fakulteta za strojnistvo (v nadaljevanju Fakulteta za strojnistvo) je
zacela z izvajanjem Studijske dejavnosti v letu 2007 in sicer z prvim vpisom izrednih
dodiplomskih studentov, v Studijskem letu 2008/09 so se pridruzili prvi dodiplomski redni
studenti, saj je fakulteta pridobila ustrezno koncesijo. V studijskem letu 2021/22 je bilo vpisanih
136 dodiplomskih studentov, 13 podiplomskih studentov in 2 doktorska studenta. V studijskem
letu 2022/23 je vpisanih 122 dodiplomskih Studentov, 18 podiplomskih studentov in 2 doktorska
Studenta.

Stran 24 od 33



Univerza v Novem mestu Fakuiteta za strojnistvo

6 RACUNOVODSKE INFORMACIJE

6.1 Racéunovodske usmeritve

6.1.1 Nacela sestaviljanja racunovodskih izkazov

Z racunovodskimi izkazi razumemo bilanco stanja, izkaz poslovnega izida, izkaz denarnih tokov
in izkaz gibanja kapitala. Pri krogotoku poslovnih listin, na podlagi katerih so sestavljeni
bilanéni izkazi, je upostevano nacelo nastanka poslovnih dogodkov. Prihodki, ki se ne navezujejo
na poslovno leto 2022, so ustrezno ¢asovno razmejeni. Prihodki so evidentirani po nadelu
denarnega toka in po vrstah dejavnosti. Izkazi so resni¢na in postena predstavitev podatkov in
informacij o poslovanju fakultete. Upostevane so temeljne ra¢unovodske usmeritve in sicer
razumljivost, ustreznost, zanesljivost, primerljivost. Postavke v radunovodskih izkazih so
vrednotene v skladu z racunovodskimi standardi.

6.1.2 Zakonske in druge pravne podlage za sestavo racunovodskih izkazov

Racunovodski izkazi in letno porocilo Fakultete za strojnistvo so pripravljeni v skladu z :

e Pravilnikom o sestavljanju letnih porodéil za proraéun, prorac¢unske uporabnike in druge
osebe javnega prava,

e Navodilom o pripravi zakljuénega racuna drzavnega in proracunskih proradunov ter
metodologije za pripravo poroc¢ila o dosezenih ciljih in rezultatih neposrednih in
posrednih uporabnikov proracuna,

¢ Slovenskimi racunovodskimi standardi in

e Navodili s stani MIZS.

6.1.3 Vrednotenje

Pri izkazovanju in vrednotenju postavk so uporabljena dolocila Slovenskih rac¢unovodskih
standardov. Temeljni ra¢unovodski predpostavki sta upostevanje nastanka poslovnih dogodkov
in upostevanje casovne neomejenosti delovanja. Racunovodski izkazi so pripravljeni na podlagi
nacela nabavne vrednosti.

6.1.4 Navedba o davini zavezanosti
Fakulteta za strojnistvo ni davéna zavezanka za davek na dodano vrednost.
6.1.5 Sodila, ki so bila uporabljena za razmejevanje prihodkov na dejavnost javne
sluzbe ter dejavnost prodaje blaga in storitev
Fakulteta za strojniStvo pridobiva prihodke iz naslova javnih financ in s prodajo blaga in
storitev na trgu. Nastanek poslovnih dogodkov cvidentira na ustrezna stroSskovna mesta. Pri

evidentiranju poslovnih dogodkov se za razdelitev skupnih stroskov posluzuje vnaprej dolo¢enih
kljucev. Kljuéi so odvisni od vrste poslovnega dogodka in sicer:
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¢ najveé poslovnih listin oz. stroskov je razdeljeno po kljuéu glede na stevilo rednih
oziroma izrednih studentov (npr. material za Studente, tiskanje udbenikov),

e evidentiranje poslovnih dogodkov oz. stroskov glede na ¢as prisotnosti Studentov na
fakulteti ( npr. ogrevanje, elektrika),

e evidentiranje poslovnih dogodkov oz. stroskov z enako obremenitvijo rednih in izrednih
studentov (npr. reklama in propaganda),

e v primerih, da se dolod¢en poslovni dogodek oz. strosek navezuje le na redne oziroma
izredne Studente, so stroski temu primerno ustrezno evidentirani.

6.2 Pojasnila k ra¢unovodskim izkazom

6.2.1 Bilanca stanja

Finanéno (premozenjsko) stanje je prikazano v bilanci stanja. Zbirni podatki o sredstvih in
obveznostih do njihovih virov po stanju na dan 31.12.2022 so prikazani v tabeli.

V EUR v EUR
SREDSTVA NA DAN VIRI NA DAN
31.12.2022 Znesek | Struktura|31.12.2022 Znesek | Struktura
DOLGOROCNA KRATKOROCNE
SREDSTVA IN OBVEZNOSTI IN
SREDSTVA VvV PASIVNE CASOVNE
UPRAVLJANJU 44.863 25,02% | RAZM. 114.304 63,76%
KRATKOROCNA LASTNI VIRI IN
SREDSTVA IN ATIVNE DOLGOROCNE
CASOVNE RAZM. 134.388 74,98% | OBVEZNOST 64.947 36,24%
Skupaj 179.251| 100,00% | Skupaj 179.251| 100,00%
v EUR v EUR
SREDSTVA NA DAN VIRI NA DAN
31.12.2021 Znesek | Struktura|31.12.2021 Znesek | Struktura
DOLGOROCNA KRATKOROCNE
SREDSTVA IN OBVEZNOSTI IN
SREDSTVA A" PASIVNE CASOVNE
UPRAVLJANJU 45.801 27,21% | RAZM. 80.766 47,99%
KRATKOROCNA LASTNI VIRI IN
SREDSTVA IN ATIVNE DOLGOROCNE
CASOVNE RAZM. 122.506 72,79% | OBVEZNOST 87.541 52,01%
Skupaj 168.307| 100,00% | Skupaj 168.307| 100,00%

Dolgoroéna sredstva in sredstva v upravljanju v strukiuri sredslev predstavljajo 25,02%
celotnih sredstev. Sestavljena so iz:

e neopredmetenih sredstev,
e opreme in drugih opredmetenih osnovnih sredstev in

e dolgoro¢nih finanénih nalozb.

Neopredmetena sredstva predstavljajo dolgoroéne premozenjske pravice iz naslova nakupa
programske opreme. Med opremo in druga opredmetena sredstva so evidentirane pridobitve
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opreme, drobnega inventarja in opreme v pridobivanju. Dolgorecne kapitalske nalozbe
izkazujejo prispevek za delovanje Univerze. Neopredmetena in opredmetena osnovna sredstva
se izkazujejo po dejanskih nabavnih vrednostih in se ¢asovno amortizirajo glede na dobo
koristnosti. Nabavno vrednost sestavljajo nakupna cena, povedéana za stroSke prevzema in
druge neposredne stroske, ki se navezujejo na dolo¢eno pridobljeno osnovno sredstvo. Odpis
opreme in drugih sredstev, se izkaze kot popravek nabavne vrednosti sredstev. Fakulteta
uporablja metodo enakomernega casovnega amortiziranja, amortizacija se obradunava
posami¢no. Osnovno sredstvo postane predmet amortiziranja prvi dan v naslednjem mesecu po
tistem, ki ga zaéne uporabljati za opravljanje dejavnosti. Drobni inventar predstavlja uporabno
vrednost nad enim letom, katerega posamiéna vrednost ne presega 500 EUR, zato je v skladu z
Zakonom o racunovodstvu v celoti odpisan zZe ob nabavi. Opredmetena sredstva niso ve¢ predmet
knjigovodskega evidentiranja, ¢e so odtujena ali izni¢ena, ker od njih ni veé¢ mogoce priéakovati
koristi. Pred tem nastali presezki prihodkov so evidentirani kot prevrednotovalni prihodki,
presezki odhodkov pa med prevrednotovalni odhodki.

V primerjavi s preteklim letom se je vrednost dolgoroénih sredstev v upravljanju zniZzala za
2,056%, kar je posledica amortizacije.

Kratkorocna sredstva v strukturi sredstev predstavljajo 74,98% celotnih sredstev. Kratkoroéna
sredstva predstavljajo:
e dobroimetje pri banki,
kratkorocne terjatve do kupcev,
kratkorocne terjatve do uporabnikov enotnega kontnega naérta in
druge kratkorocne terjatve.

Doborimetje pri banki izkazuje stanje denarnih sredstev na transakcijskem raéunu.
Kratkorocne terjatve do kupcev so sestavljene iz zapadlih in nezapadlih terjatev. Terjatve
izvirajo iz neporavnanih Solnin. Aratkorocne terjatve do uporabnikov cnotnega kontnega nacrta
izkazujejo terjatev za izvajanje Studijske dejavnosti iz naslova koncesije za mesec december in
zapade v januarju 2023. Druge kratkorocne terjatve izkazujejo terjatve iz vpladanih akontacij
od dobicka pravnih oseb. V primerjavi s preteklim letom so kratkoro¢ne terjatve visje za 9,69%.

Kratkoroéne obveznosti in pasivne ¢asovne razmejitve so na dan 31.12.2022 predstavljale
63,76% celotnih virov sredstev. V sklopu kratkoroénih obveznosti in pasivnih ¢asovnih
razmejitev so zajete:

e kratkorocne obveznosti do zaposlenih,
kratkorocne obveznosti do dobaviteljev,
druge kratkoroCue vbveznosli iz poslovanja in
pasivne ¢asovne razmejitve.

Med kratkoroénimi obveznostmi do zaposlenih je zajet obradun osebnih dohodkov za mesec
december, izplacan v januarju 2023. Kratkorocne obveznosti do dobaviteljev izkazujejo
obveznosti do dobaviteljev, ki zapadejo v plaéilo v letu 2023. Druge kratkorocne obveznosti iz
poslovanja izkazujejo obveznosti za prispevke iz naslova obradunanih osebnih dohodkov za
mesec december, ki so bili poravnani v januarju 2023. Med pasivnimi c¢asovnimi razmejitvami
predstavlja fakulteta kratkoro¢no odlozene prihodke, ki se navezujejo na naslednje obradunsko
obdobje. Razmejeni prihodki so namenjeni pokrivanju odhodov povezanih s §tudijskim
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procesom, ki Se niso nastali. Razmejeni prihodki izvirajo iz naslova solnin. V primerjavi z letom
2022 so pasivne ¢asovne razmejitve nizje za 13,65%.

Lastni viri in dolgoroéne obveznosti na dan 31.12.2022 predstavljajo 36,24% vseh virov.
Sestavljajo jih:

e presezki prihodkov nad odhodki in

e obveznosti za neopredmetena in opredmetena osnovna sredstva.

Med obveznostmi za neopredmetena in opredmetena sredstva je evidentirana vrednost prejetih
osnovnih sredstev donatorjev za opremo laboratorija.

Obrazlozitev postavk iz bilance stanja

V skladu 26. ¢lena Pravilnika o sestavljanju letnih poroéil za proracun, proracunske uporabnike
in druge osebe javnega prava, podajamo naslednja pojasnila k racunovodskim izkazom:

Sodila za razmejevanje pribhodkov in odhodkov

Fakulteta izvaja dodiplomsko izobrazevanje za redne in izredne Studente ter podiplomsko
izobrazevanje za izredne in doktorske studente. Pri razmejevanju prihodkov in odhodkov iz
naslova javnih financ in prodaje blaga in storitev na trgu, je bila uporabljena procentualna
razdelitev.

Dolgorocne rezervacije
Fakulteta nima oblikovanih dolgoro¢nih rezervacij.

Izkazovanje presezka prihodkov nad odhodki
Bilanca stanja in Izkaz prihodkov in odhodkov izkazujeta presezek prihodkov nad odhodki, ki
izvira iz trga oz. raziskovalnih projektov.

Zaloge gotovih izdelkov
Fakulteta ne poseduje zalog materiala, trgovskega blaga ali nedokonéane proizvodnje izdelkov.

Terjatve

V racunovodskih izkazih so izkazane terjatve do kupcev v visini 23.891 EUR. Terjatve so
sestavljene iz zapadlih in nezapadlih terjatev in izvirajo iz neporavnanih Solnin. Fakulteta je v
dosedanji praksi izvajala sledece ukrepe: aktivnim Studentom je z blokado v racunalniskem
programu onemogocéena prijava k izpitom, dokler ne poravnajo obveznosti, neaktivnim
studentom poslje opomine in c¢e Studenti kljub temu ne poravnajo obveznosti, sledi sodna
izterjava. Kratkorocne terjatve iz naslova koncesijskih sredstevv visini 23.991 EUR izkazujejo
obradunano terjatev za december za izvajanje Studijske dejavnosti iz naslova koncesije, ki
zapade v zadetku januarja 2023. Kratkorocne terjatve iz naslova mednarodne izmenjave znasajo
2.008 EUR in bodo poravnane v skladu s pogodbo. Druge kratkorocne terjatve izkazujejo
terjatve iz vpla¢anih akontacij od dobicka pravnih oseb v visini 198,65 EUR.

Obveznosti

Med obveznosti do zaposlenih so evidentirani obra¢unani osebni dohodki za mesec december.
Obveznosti so poravnane v januarju 2023. Obveznosti do dobaviteljev, ki jih fakulteta izkazuje
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v racunovodskih izkazih v visini 39.678,40 EUR so sestavljene iz nezapadlih obveznosti in bodo
poravnane ob dospetju.

Viri sredstev
Za vlaganja v opredmetena in neopredmetena osnovna sredstva je fakulteta uporabila izkljuéno
lastna sredstva.

Nalozbe prostih denarnih sredstev
Fakulteta v letu 2022 ni imela prostih denarnih sredstev, zato nalozb ni bilo.

Stalna sredstva

Vrednost stalnih sredstev se je v letu 2022 zmanjSala za 2,05%, na radun amortizacije.
Zmanjsanje stalnih sredstev je manjSe kot leto pred tem, saj je fakulteta v letu 2022 nabavila
nekaj racunalniske opreme.

Izvenbilancne evidence
Fakulteta nima izvenbilanénih evidenc.

Odpisana osnovna sredstva

Fakulteta razpolaga z opredmetenimi in neopredmetenimi osnovnimi sredstvi, ki so ze v celoti
amortizirana in so Se vedno v uporabi. Razlog uporabe je, da imajo sredstva $e vedno uporabno
vrednost. Sredstva, ki nimajo uporabne vrednosti, sprotno izloda iz evidenc in uporabe, ter jih
nadomescéa z novimi. Med osnovnimi sredstvi, ki izkazujejo sedanjo vrednost 0, so tudi sredstva
z 100% stopnjo amortizacije ob nabavi — drobni inventar in sredstva z 50% stopnjo amortizacije
— racunalniki in racunalniska oprema. Fakulteta financira nakup opreme izkljudno iz lastnih
sredstev in skrbi za ustrezno opremo, ki zagotavlja nemoteno izvajanje pedagoskega procesa.

Fasivne casovne razmejilve

Fakulteta izkazuje 54.830 EUR pasivnih éasovnih razmejitev in izvirajo iz vnaprej pladanih
solnin. Namen sredstev je zagotovitev dokonéanja studija vsakega izmed Studentov pod enakimi
ali boljsimi pogoji, kot je $tudij zacel. Prihodki so namenjeni odhodkom, ki $e niso nastali
oziroma se navezujejo na naslednje obracunsko obdobje. V letu 2022 se je vrednost pasivnih
casovnih razmejitev zmanjsala za 13,65%.

Kazaler Bilance stanja

e Stopnja odpisanosti opreme znasa 74,76%. Fakulteta posluje od leta 2007, opremo
nabavlja postopoma, v okviru finanénih zmozZnosti.
Delez opreme v sredstvih znasa 18,38%.

e Delez pasivnih ¢asovnih razmejitev v kratkoroénih obveznostih znasa 47,96%.
Delez kratkoroénih obveznosti v kratkoroénih sredstvih znasa 44,25%. Obveznosti so na
dan 31.12.2022 Se nezapadle in bodo poravnane ob dospetju.
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6.2.2 Izkaz prihodkov in odhodkov

Prihodki so poveéanja gospodarskih koristi v obrac¢unskem obdobju v obliki povec¢anj sredstev
(na primer denarja ali terjatev zaradi prodaje storitev) ali zmanjdanj dolgov (na primer zaradi
opustitve njihove poravnave). Razélenjujejo se na poslovne, finanéne in druge prihodke.
Odhodki so zmanjSanja gospodarskih koristi v obrac¢unskem obdobju v obliki zmanjSanj sredstev
ali povec¢anj dolgov (na primer zaradi zaradunanih obresti). Razvricajo se na poslovne, finanéne
in druge odhodke.

Poslovni 1zid je razlika med prihodki in odhodki v obradunskem obdobju. Poslovni izid (dobi¢ek
ali izguba) se v knjigovodskih razvidih in ra¢unovodskih izkazih ugotavlja s primerjanjem
ustreznih pripoznanih prihodkov in odhodkov. Presezek prihodkov nad odhodki je dobicek,
presezek odhodkov nad prihodki pa izguba.

Poslovni izid, ki ga je fakulteta ustvarila s svojo dejavnostjo v letu 2022 primerjavi z letom 2021
je razviden v naslednji tabeli in grafu:

Poslovni izid v EUR
2022 2021

Prihodki 434.728 445.774

Odhodki 457.322 431.664

Poslovni izid -22.594 14.110

Iz tabele je razvidno, da je fakulteta v letu 2022 ustvarila negativen poslovni izid.

Graf 1: Poslovni izid
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Fakulteta je v letu 2022 ustvarila 434.728 EUR prihodkov, 457.322 EUR odhodkov, presezek
odhodkov nad prihodki v obdobju od 1. januarja do 31. decembra 2022 znasa 22.594 EUR.
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Graf2:Poslovni rezultat od leta 2007 do leta 2022
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Iz graficnega prikaza lahko razberemo, da je fakulteta v letih 2007, 2011, 2012, 2014, 2016,
2017, 2018 in 2022 dosegla negativen poslovni izid, ostala leta pa pozitiven poslovni izid.

[V

Prihodki

Fakultcta za strojnistvo je v letu 2022 dosegla 434.728 EUR prihodkov. ViSina in struktura
ustvarjenih prihodkov je prikazana v tabeli.

zneski EUR struktura v % indeks
2022 2021 2022 2021 2022/21
CELOTNI PRIHODKI 434.728| 445.774| 100,00%| 100,00% 0,97
1. | PRIHODKI OD POSLOVANJA | 434.719| 445.350| 99,99%| 99,90% 0,98
2. | FINANCNI PRIHODKI 9 6 0,01% 0% 1,50
3. | DRUGI PRIHODKI 418 0% 0,10%

Cclotni prihodki so razélenjeni na:

e prihodke od poslovanja in
e financ¢ne prihodke.

Iz prikazanih podatkov v tabeli lahko trdimo, da je fakulteta dosegla vse prihodke iz naslova
prihodkov iz poslovanja in sicer 100%. Med omenjenimi prihodki so zajeti prihodki iz naslova
prejetih proracunskih sredstev za izvajanje rednega dodiplomskega $tudija, prihodki iz naslova
prodaje proizvodov in storitev na izrednem dodiplomskem, podiplomskem s$tudiju in
doktorskem studiju. V letu 2022 je fakulteta zakljuéila z sodclovanjem na projektu.

Delez finanénih prihodkov in drugih prihodkov je zanemarljiv in zajema prihodke iz naslova

obresti denarnih sredstev na vpogled.
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Odhodki

Fakulteta za strojniStvo je v letu 2022 evidentirala 457.322 EUR odhodkov. Struktura odhodkov
v primerjavi z letom 2021 je prikazana v tabeli.

v EUR struktura v % indeks
2022 2021 2022 2021 2021/20
CELOTNI ODHODKI 457.322 431.664( 100,00% | 100,00% 1,06
STROSKI BLAGA,
MATERIALA IN
1. | STORITEV 239.044 233.772| 52,28%| 54,58% 1,02
2. |STROSKI DELA 195.379 180.058| 42,72%| 42,01% 1,08
3. |AMORTIZACIJA 14.420 10.356 3,15% 2,42% 1,39
4. |DRUGI STROSKI 8.479 6.772 1,856% 1,68% 1,25
PREVREDNOTOVALNI
5. [POSLOVNI ODHODKI 508 0,12%
6. | DAVEK OD DOHODEKA 198 0,05%

Celotni odhodki so razcélenjeni na :

stroske blaga, materiala in storitev:

o stroski materiala so vrednosti porabljenega materiala za studente in predavanja,
elektrike, ogrevanja, stroski nadomestnih delov za osnovna sredstva in materiala
za vzdrZevanje osnovnih sredstev, stroski odpisa drobnega inventarja, stroski
nakupa strokovnih revij in éasopisov, pisarniskega materiala in drugi stroski
materiala;

o strodki storitev predstavljajo stroske varovanja poslovnih prostorov, postnih
storitev, propagande in reklame, vzdrZzevanja racunalniskih programov, varstva
pri delu, tiskarskih in grafiénih storitev, stroske najema, placilnega prometa,
kotizacij, pedagoskih, ra¢unovodskih, komunalnih in prevoznih storitev, stroske
sluzbenih potovanj, avtorskih, podjemnih pogodb, reprezentance in drugih
storitev.

V primerjavi z letom 2021 so stroski materiala in storitev visji za 2,25%.

Stroske dela:
o plaée in nadomestila plaé (kosmate place, nadurno delo, boleznine do 30 delovnih
dni),
o prispevki za socialno varnost,
o drugi strodki dela (prevoz na delo, prehrana med delom, regres za letni dopust,
jubilejne nagrade, odpravnine).
V primerjavi z letom 2021 so stroski dela visji za 8,56% zaradi nove zaposlitve v mesecu
septembru in spremembe zakonodaje na podroc¢ju delovnih razmerij.

Amortizacija je viSja kot leto pred tem na rac¢un nakupa racunalniske opreme v zadetku
leta 2022.

Druge stroske, ki zajemajo:
o sejnine,
o ¢lanarine,
o taksein
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o nagrade.

Obrazlozitev postavk izkaza prihodkov in odhodkov
Kazalniki 1zkaza prihodkov in odhodkov:

celotni prihodki na zaposlenega znasajo 86.946 EUR,
celotni odhodki na zaposlenega znasajo 91.464 EUR,
stroski dela na zaposlenega znasajo 39.075 EUR,
delez stroskov dela v celotnih odhodkih znasa 43%,

Ob navedenih kazalnikih prihodkov in odhodkov na zaposlenega je potrebno upostevati, da
fakulteta sodeluje tudi z zunanjimi izvajalci, ki so potrebni za nemoteno izvajanje pedagoskega
procesa.

6.3 Porocilo o prejetih sredstvih iz prora¢una Republike Slovenije

Obrazlozitev odhodkov

V letu 2022 je Fakulteta za strojniStvo iz naslova koncesije pridobila 316.068 EUR prihodkov
(po naéelu denarnih tokov). Prihodki za izvajanje $tudijske dejavnosti izkazujejo 283.257,67
EUR, iz naslovna razvojnih sredstev 32.560,91 EUR. Prihodki pridobljeni iz naslova koncesije
so bili porabljeni v skladu s koncesijsko pogodbo. Najveéji del prihodkov je bilo porabljenih za
izplaéilo plaé prispevkov delodajalca, drugih osebnih prejemkov in za izplacila avtorskih,
podjemnih pogodb in sicer 289.847 EUR. Ostali prihodki so bili porabljeni za izdatke za blago
In storitve.

Iz primerjave finanénega nacrta 2022 z realizacijo 2022 lahko ugotovimo, da je bilo planiranih
ve¢ prihodkov s strani koncesijskih sredstev. Planirani izdatki za place so nekoliko nizji od
realiziranih, prav tako izdatki za podjemne in avtorske pogodbe in izdatki za blago in storitve.
Presezek odhodkov nad prihodki iz naslova koncesijskih sredstev je v letu 2022 znasal 34.597
EUR.

Letno porocilo UNMFS za leto 2022 je senat sprejel na seji dne, 23. 2. 2023, upravni odbor pa
na seji dne, 24. 2. 2023.

Dekan
prof._df. Xndrej Lipej

A
ré

Predsednik upravnega odbora
prof. dr. Marjan Blazi¢

Stran 33 od 33



